% Cibles priorisées au
niveau national pour les
ODD considéreés

A la suite du processus de priorisation, trois cibles ont
été retenues au maximum par ODD sauf pour les ODD
3,5et 16. Au total, 16 ODD, 49 cibles et 101 indicateurs
ont été priorisés.

Pour cette publication, ont été considérés les 4 ODD
qui seront évalués en 2019 a l'exception de 'ODD 17
sur le partenariat qui n'a pas fait objet de priorisation au
Burundi:

- ODD 4 “Education de qualité”,
- ODD 8 “Travail décent et croissance économique,

- ODD 13 “Mesures relatives a la lutte contre les change-
ments climatiques”,

- ODD 16 “Paix, Justice et institutions efficaces”.
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Bien que la méthodologie utilisée prévoie de sélection-
ner trois cibles par ODD au maximum, pour les ODD 3,
5 et 16 ce nombre a été dépassé compte tenu des trois
criteres de priorisation considérés.

N/

! L'agenda 2030 pour le
développement durable

En 2015, 'Assemblée Générale des Nations Unies a adopté 17
objectifs de développement durable (ODD), a la fin d'un cycle
de consultation planétaire et multi-institutionnel. Ces objectifs
universels fixés a I'horizon 2030 couvrent les trois dimensions
du développement durable: sociale, économique et environ-
nementale.

Au niveau international, le suivi des ODD est organisé sur la
base dindicateurs mondiaux calculés par les agences onu-
siennes a partir des données transmises par les pays. Un rap-
portannuel sur les ODD est établi par le Secrétaire général des
Nations unies et des indicateurs sont sélectionnés pour faire
I'objet d'une revue détaillée.

.t Rble de l'lnstitut de
Statistiques et d’Etudes
Economiques au Burundi

Selon la Loi statistigue en vigueur, Loi N° 1/17 du 25 septembre
2007 portant organisation du Systeme Statistique au Burundi,
I'STEEBU (Institut de Statistiques et d'Etudes Economiques du
Burundi) est 'organe central de coordination technique des ac-
tivités du systeme statistique national du Burundi.

Dans le cadre du suivi de la mise en ceuvre des ODD, I''STEEBU,
coordonne et assiste tous les membres du SSN pour le calcul
des indicateurs dont chacun a la charge. Les services sectoriels
des différents ministeres et institutions contribuent a la fourni-
ture des indicateurs.

ISTEEBU

Zone Rohero - Quartier INSS - Avenue de 'Aviation N° 06
B.P. 1156 BUJUMBURA

Tél: (+257) 22 2149/22 67 29 - 22 21 67 34/35
Fax:(+257)22 26 35

Email : isteebu@isteebu.bi - isteebubdi@gmail.com
www.isteebu.bi

Devise : « En marche avec les Statistiques Fiables au Service du Développement »

Cette publication a été élaborée avec le soutien du Ministére de
IEurope et des Affaires Etrangeres francais a travers le projet
dAppui au Suivi des ODD en Afrique (SODDA).
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¢ Processus

de priorisation
des cibles des
Objectifs de
Développement

Durable '

Dans le cadre de la domestication des ODD, chaque pays
doit procéder a la priorisation des objectifs et des cibles en
fonction de ses besoins et de son contexte international.

La priorisation a été réalisée sous I'égide du Département
de la Planification Nationale, dépendant du Ministere des Fi-
nances, du Budget et de la Coopération au Développement
Economique par un comité multisectoriel mis en place pour
cette fin.

A partir des 169 cibles définies au niveau international, la
priorisation a retenu les cibles :

(i) qui étaient oubliées dans les documents nationaux ou qui
étaient en retard dans les OMD,

(i) contribuant a plusieurs dimensions de développement
durable

(iif) dont I'évolution pouvait étre mesurée grace a |'existence
dindicateurs calculables ou pouvant étre désagrégées sui-
vant différents criteres (régional, genre,tranche de revenu...).

A lissue de ce processus, au total, 16 ODD, 49 cibles et 101
indicateurs ont été priorisés.

Parmi les indicateurs retenus pour le suivi des cibles priori-
sées, figurent trois types d'indicateurs :

(i) indicateurs de la liste internationale,

(i) indicateurs proches des indicateurs de la liste internatio-
nale

(iii) les indicateurs purement nationaux.

EDUCATION

CIBLE 4.5 D'ici a 2030, éliminer les inégalités entre
DEQUALITE les sexes dans le domaine de I'éducation et assurer
I'égalité d'acces des personnes vulnérables, y com-
pris les personnes handicapées, les autochtones et
les enfants en situation vulnérable, a tous les niveaux
d'enseignement et de formation professionnelle.

INDICATEUR 4.5.1 Indices de parité pour tous les indica-
teurs dans le domaine de I'éducation.

Indice de parité fille / gar¢on a I'école fondamentale V
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Source : Bureau de la planification et des statistiques de I'éducation, annuaires statistiques.

Il s'agit du rapport entre les effectifs des filles et des garcons qui fré-
quentent 'école fondamentale au cours d'une année scolaire.
L'effectif des filles a I'école fondamentale s'est apprécié et dépasse
celui des garcons depuis 2010.

TRAVAIL DECENT CIBLE 8.1 Maintenir un taux de croissance écono-
Mt mique par habitant adapté au contexte national
et, en particulier, un taux de croissance annuelle

M du produit intérieur brut d'au moins 7 pour cent

INDICATEUR 8.1.1 Taux de croissance annuelle du PIB réel par
habitant.

dans les pays les moins avancés.

L'indicateur proposé est le rapport entre le Produit intérieur Brut au
prix courant, exprimé en dollars américain et I'effectif de la population.

PIB courant par habitant en dollars US 'V
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Source : ISTEEBU, Comptes Economiques du Burundi.

Le PIB par téte a doublé en huit ans. Parallelement, le taux de pau-
vreté monétaire s'est réduit de 2,5%, passant de 67,1% en 2006 a
64,6% en 2014.

MESURES RELATIVES

13 itnwreconee. CIBLE 13.1 Renforcer, dans tous les pays, la

LESCHANGEMENTS el N .
CLIMATIOUES résilience et les capacités d'adaptation face

aux aléas climatiques et aux catastrophes na-
@ turelles liées au climat.

INDICATEUR 13.1.2 Nombre de décés, de disparus et de vic-
times suite a des catastrophes, pour 100 000 personnes.

Nombre de personnes décédées lors de catastrophes au
cours des 12 derniers mois pour 100 000 personnes 'V
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Source :
Annuaire statistique du
Ministére de la Sécurité

Publique et de la Gestion
2015 2016 2017 des Catastrophes.

L'augmentation des décés dus aux catastrophes naturelles
entre 2015 et 2017 s'explique par les conséquences des aléas
climatiques.

16 kst CIBLE 16.3 Promouvoir I'Etat de droit dans

EFFICACES I'ordre interne et international et garantir a

tous un égal accés a la justice.

INDICATEUR 16.3.2 Proportion de la population carcérale
en instance de jugement.

Proportion des personnes détenues en attente de jugement
par rapport au nombre total de prisonniers V
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Source : Ministére de la Justice, Annuaires statistiques.

Des efforts ont été consentis a partir de 2013 pour réduire les

arriérées judicaires, cependant en 2015, période électorale, a la
suite de manifestations insurrectionnelles, la tendance a changé.




